
Editorial

Josep Piqué, presiden-
te también de Vueling,
hablará en este
almuerzo-coloquio con
los socios del Círculo
de Empresarios de
Galicia sobre ‘Coyun-
tura económica y retos
del nuevo gobierno’.
Doctor en Ciencias
Económicas y Empre-
sariales y licenciado en
Derecho, Piqué compatibiliza sus car-
gos actuales con la presidencia del
Foro España-Japón y de Pangea XXI
Consultora Internacional, al tiempo que

es asesor del gobier-
no de Indonesia y
consejero de la Cáma-
ra de Comercio de
Uzbekistan. Cuenta
con una larga trayec-
toria profesional- fue
presidente del Grupo
Ercros y de Emesa,
entre otras-, así como
polít ica, ya que fue
ministro de varias car-

teras (Industria, Portavoz, Asuntos
Exteriores y Ciencia y Tecnología)
entre 1996 y 2003; también fue presi-
dente del Partido Popular Catalunya.
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Josep Piqué, en la Tribuna del CFV

El presidente del Círculo de
Economía, Josep Piqué, es el

próximo invitado a la Tribuna
del CFV, el próximo día 24. Varias de las propuestas que en los últi-

mos años ha lanzado el Círculo de
Empresarios de Galicia han sido recogidas
en las últimas semanas por distintas admi-
nistraciones. Y, si bien esa receptividad a
nuestras ideas no puede sino causarnos una
justa satisfacción, ello no obvia la preocu-
pación que nos causa comprobar las gran-
des dificultades existentes a la hora de
apostar por la colaboración. 

La cooperación entre administraciones
es hoy más necesaria que nunca, máxi-

mo en un momento en el que urge rebajar
tensiones y trabajar conjuntamente para, en
la medida de lo posible, evitar que siga in-
crementándose la factura que estamos pa-
gando en esta crisis.

Lo que está sucediendo con los aero-
puertos gallegos podría derivar en una

imagen de desunión, que terminaría por
perjudicarnos a todos. Hace tres años,
Círculo decía que "carece de sentido esta-
blecer políticas de competencia dentro de
Galicia, cuando se pueden arbitrar medidas
que garanticen la complementariedad de
Alvedro, Lavacolla y Peinador", defendía la
coordinación de los entes gestores de los
tres aeropuertos y abogaba por interconec-
tarlos entre sí. Y todo ello porque éramos
(somos) conscientes de que "disponer de
tres aeropuertos en una comunidad del ta-
maño de Galicia es contar con un servicio
de lujo, al que nadie quiere renunciar". 

Se trata, pues, de defender políticas de
colaboración y de programar medidas

tendentes a hacer realidad la cooperación.
Y el Círculo ha abogado por ello en otros
grandes temas, que están empezando a ser
asumidos por varias administraciones. En
este sentido, hemos aplaudido la decisión
de la Xunta de Galicia de primar a las aso-
ciaciones de ayuntamientos a la hora de
evaluar proyectos o programas subvencio-
nables, una medida que encaja con una de
las propuestas que formulamos para iniciar
las fusiones municipales. 

Y, ya en un ámbito más local, creemos
igualmente imprescindible que todos

rememos juntos para profundizar en otras
dos ideas que también lanzó el Club y que
ahora ha recogido el Vigo Convention
Bureau: hacer de nuestro pasado, presente y
futuro industrial un referente turístico (tu-
rismo industrial) y buscar la definitiva
Marca para Vigo.

Costas: “Debemos sacar al capital acumulado
estos quince años toda la eficacia productiva”

Hay salida y “la estamos viendo; sólo
hay que hacer un agujero más

amplio. Y la salida son las exportacio-
nes”. Lejos de visiones catastrofistas, el
catedrático de Política Económica y
vicepresidente del Círculo de Economía,
Antón Costas, defendió en la Tribuna
CFV el 4 de octubre, que “algo hemos
hecho bien, que el comportamiento de
las exportaciones no es circunstancial”.
Así, aludió a que la acumulación de
capital en las empresas estos quince
años fue superior a los beneficios, “pero
no le hemos sacado toda la eficiencia
productiva, posiblemente para evitar
conflictos; no era necesario tensionar; y

ahora sí es el
momento”.

Costas,  con-
trario a las

políticas gene-
ralistas de aus-
teridad, opinó
que, dadas las
características
de la actual cri-
sis, pasaremos
dos o tres años “de tono bajo”, tendre-
mos que digerir veinte años de infraes-
tructuras, y los índices de paro seguirán
siendo altos, “pero hemos sabido ges-
tionarlos otras veces”.
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Quintana anuncia un plan estratégico de
pesca para los próximos diez años

La conselleira do Mar, Rosa Quinta-
na, anunció un plan estratégico de

pesca de Galicia, para reforzar el sec-
tor en los próximos diez años. En su
elaboración participarán la Xunta, el
sector y otros agentes sociales, según
explicó durante su intervención en la
Tribuna CFV el 16 de septiembre.
Quintana analizó también con los
socios del Círculo de Empresarios los
aspectos positivos y negativos de la
propuesta europea para la Política
Pesquera Común.

Reducir el número de municipios en
España es, a juicio de. Círculo de

Empresarios, una necesidad perentoria,
máximo en las actuales circunstancias,
en las que decenas de ayuntamientos
reconocen graves dificultades para
afrontar gastos, tanto de nóminas como
de servicios. Resulta difícilmente soste-
nible el actual modelo territorial, en el
que se han ido superponiendo diferen-
tes niveles de administración, que en
cierto modo 'compiten' entre sí.

En este contexto, Círculo entiende
que el actual debate sobre el futuro

de las diputaciones debe encauzarse
hacia la definición y configuración de un
nuevo modelo territorial, al que las mis-
mas diputaciones deben contribuir.

Así, dada la cercanía de la diputación
a los ayuntamientos, y en especial

a los más pequeños, estos organismos
provinciales deberían centrar sus

esfuerzos en estos momentos en
fomentar la unificación de los servicios
municipales, de cara a propiciar la
fusión entre aquellos que cuentan con
menos de 5.000 habitantes. Las diputa-
ciones pueden tener un relevante papel
en la configuración de un nuevo mapa
municipal, tanto gallego como español.

En el caso de Galicia, la Ley de
Administración Local ampara las

fusiones municipales, cuyo procedi-
miento puede ser iniciado de oficio por
la Xunta, a instancias de los ayunta-
mientos o por las diputaciones.

En todo caso, Círculo considera muy
positiva la decisión del Gobierno

Autonómico de primar las asociaciones
de municipios a la hora de distribuir
ayudas o participar en programas de la
comunidad, una medida coincidente
con las propuestas en nuestro docu-
mento ‘Un nuevo mapa municipal’.

Círculo urge mayor implicación de las
administraciones en fusiones municipales

Opinión empresarial

La última reforma laboral

La reforma laboral que el Gobierno ini-
ció en 2010 se completa con la aproba-

ción por el Congreso del Real Decreto-Ley
10/2011, de 26 de agosto, de medidas
urgentes para la promoción del empleo de
los jóvenes,  fomento de la estabilidad en el
empleo y mantenimiento del programa de
recualificación profesional de las personas
que agoten su protección por desempleo.
Este paquete de medidas incluye, en sínte-
sis, cambios en la contratación temporal,
los contratos de formación destinados a
menores de 30 años, y renueva el denomi-
nado Plan Prepara o de recualificación pro-
fesional de las personas desempleadas. 

Pero la medida más polémica ha sido la
suspensión de lo dispuesto en el artícu-

lo 15.5 del Estatuto de los Trabajadores.
Dicho precepto establece que los trabajado-
res que en un período de treinta meses
hubieran estado contratados más de veinti-
cuatro meses, con o sin solución de conti-
nuidad, para el mismo o diferente puesto de
con la misma empresa o grupo de empresas,
mediante dos o más contratos temporales,
adquirirán la condición de fijos. Esta regla
fue establecida en 2006, en un momento de
expansión económica, para favorecer la
estabilidad en el empleo, pero, en la actual
coyuntura económica, lejos de fomentar la
contratación indefinida, a juicio del legisla-
dor, puede estar produciendo efectos inde-
seados de no renovación de contratos tem-
porales y afectando negativamente al man-
tenimiento del empleo. Por ello, se decreta
la suspensión durante dos años, de dicho
precepto, lo que supone que se podrán
encadenar contratos temporales sin que sea
obligatorio convertir la relación laboral en
fija, cuando se exceda el tiempo de dos
años en un período de treinta meses.  

Ahora bien, esta medida no dispensa de
la obligación de ajustar los contratos

temporales a lo dispuesto en el resto del
artículo 15 del Estatuto de los Trabajadores.
Es  decir, esta solución no supone la posibi-
lidad de hacer contratos temporales sin la
causa de temporalidad prevista en la ley o
en el convenio colectivo, ni permite hacer-
lo rebasando los límites fijados para cada
tipo de contrato temporal, pues en estos
casos, sin necesidad de aplicar el artículo
suspendido, la relación laboral devendría
indefinida por fraude en la contratación, y
su finalización, con toda probabilidad, sería
constitutiva de un despido improcedente.

Esther Sánchez del Cueto 
SPR Abogados

Ritu Vohora: “No hay que dejarse afectar
por el ruido cortoplacista del mercado”

Los mercados están
asustados y, en 2011,

predomina la aversión al
riesgo. Sin embargo, “vuel-
ve a haber oportunidades,
aunque hay que tener cui-
dado con las empresas que
elegimos”. La analista Ritu
Vohora, miembro del equi-
po de gestión de riesgos de M&G, acon-
sejó a los inversores “creer en una
visión largoplacista y no dejarse afectar
por el ruido cortoplacista, que puede

mover el entorno”. Vohora
opinó que este es un buen
momento para adoptar
“decisiones sabias que per-
mitan encontrar buenas
oportunidades”.

Ritu Vohora participó el
pasado 26 de septiem-

bre en el VIII Encuentro de
Ciclo Macroeconómico, en el que habló
sobre ‘Estrategias de inversión 2011-
2012: riesgos y oportunidades de los
mercados financieros internacionales’.
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Las mayores inversoras de China en España
se presentan en el Círculo de Empresarios

Citic Heavy Industries y Daxiong
Spain, las dos grandes empresas

chinas que han formalizado en Galicia la
mayor inversión extranjera que se ha
producido en España en los últimos
años, protagonizaron un encuentro
empresarial organizado por el Círculo
de Empresarios de Galicia en septiem-
bre.

Representadas por sus presidentes,
Ren Quinxin y Xiong Jing respecti-

vamente, ambas empresas relataron
sus experiencias en Galicia y confirma-
ron su interés en seguir invirtiendo en
nuestra comunidad.

Citic Heavy adquirió hace unos
meses Gándara Censa, en O

Porriño, respondiendo así al plan estra-
tégico de internacionalización que se ha
impuesto la compañía china. Pese a
reconocer que la situación económica

no es buena, Ren Quinxin explicó que la
ubicación geográfica y la salida a los
mercados de Europa y Brasil animaron
a Citic a invertir en Galicia. La construc-
ción industrial, el carbón, cementos y
acero son sectores en los que esta com-
pañía tiene un alto interés, sin descartar
ampliar su actividad hacia las energías
renovables, tratamiento de residuos y
desalación del mar.

Por su parte, Xiong Jing, cuya empre-
sa trabaja en la construcción de una

planta industrial en As Pontes, aseguró
que “cuando empecé a trabajar con
gallegos, me di cuenta de que era muy
buena decisión. Los chinos son pareci-
dos a los gallegos”, dijo, confesando
también su pasión por nuestra gastrono-
mía y su intención de “quedarme”.

El alcalde clausuró el encuentro, al
que siguió un almuerzo.

Emprendimiento e
inversión, en el Club

Inversores y emprendedores han cen-
trado este mes la actividad del

Círculo de Empresarios. Círculo man-
tiene, además, abierto el plazo de ins-
cripción en la Escuela de Inversores de
Redinvest, que iniciará su primer ciclo
de formación el 13 de octubre.

Redinvest celebró también septiem-
bre su primer encuentro, y, junto

con el Foro de Iniciativas y Negocios,
en colaboración con el Igape, organizó
el noveno Invierta (encuentro entre
inversores privados y emprendedores).

La actividad de Foros CFV

Redes sociales

Alberto Lázaro, director de Onfran;
José Alcañiz, director de

Buscadestinos.com; e Rubén Bastón,
socialmedia director de Elogia, fueron
los ponentes de la jornada organizada
por el Foro de la Sociedad de la
Información, que bajo el título ‘Las
redes sociales y su utilidad real más
allá de las modas’, se desarrolló en el
Círculo de Empresarios el pasado 20
de septiembre. Más de medio centenar
de personas asistieron a esta jornada,

al término de la cual hubo coloquio.

“Son necesarios más
foros de encuentro de

empresarios como este”

Pese a que Galicia y China han incre-
mentado notablemente sus relaciones
comerciales en el último año y medio, y
a que la inversión que estas dos
empresas chinas han ejecutado en
Galicia (más de 50 millones de euros)
es la más importante que el país asiáti-
co ha formalizado en España, los
empresarios de ambas zonas echan en
falta un foro común. Lo dijo Ren
Quinxin: “Hay poco intercambio entre
los empresarios de los dos países.
Necesitamos más oportunidades como
este foro”.
El ‘guante’ fue recogido inmediatamen-
te por el organizador del encuentro, el
Foro de Iniciativas y Negocios, cuyo
coordinador, Xoan Martínez, explicó
que precisamente fomentar las relacio-
nes empresariales es uno de los princi-
pales objetivos de dicho foro. Martínez
ofreció este entorno empresarial como
plataforma futura y viable de contactos
entre los empresarios de ambas zonas.
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- Masoterapia.... Masajes: sueco, sensitivo, deportivo, 
shiatsu, watsu, craneal, reductores y 
faciales. Reflexología podal. 
Drenaje linfático.

- Fisioterapia..... Masajes: terapéutico, correctivo,
descontracturante.

- Estética........... Limpieza de cutis. Hidrataciones faciales. 
Maquillaje día/noche. Drenaje linfático 
facial. Peeling corporal. Limpieza de 
espalda. Envolvimientos (algas, barros,
chocolates)

- Peluquería....... Hidrataciones y masajes capilares.
Disponibilidad de laboratorio capilar.

- Entrenadores personales.

El Área Deportiva del Club tiene a disposición de los so-
cios una amplia oferta de servicios de salud y belleza, de

la máxima calidad y acordes con los expectativas que siem-
pre despierta un club privado. Estos servicios cuentan con
una fisioterapeuta, dos masajistas, una esteticista, una pelu-
quera y dos entrenadores personales y los más diversos me-
dios técnicos (Tfo.: 986 447 220 -  Ext.: 120).

Servicios de salud y belleza
en el Área Deportiva

José María Figueroa, presidente del PP de Vigo y portavoz del grupo municipal
de esta formación, fue el invitado del almuerzo-tertulia del ‘Último Lunes’, con un
nutrido grupo de socios, con los que repasó la actualidad de la ciudad.

Convenio para ayudar a ahorrar energía
a las empresas asociadas el Círculo

El Club, el primero en acogerse a los beneficios del acuerdo

Hasta treinta empresas asociadas al
Círculo de Empresarios podrán aco-

gerse, antes del 10 de noviembre, al
convenio de colaboración que acaban
de firmar el Club y Energea BC, repre-
sentados por sus directores generales,
Jesús Bahíllo y David Fernández, res-
pectivamente. 

Este acuerdo contempla la realiza-
ción de treinta estudios energéticos

gratuitos en otras tantas empresas aso-
ciadas al Círculo, para detectar las posi-
bilidades de ahorro energético, y por
tanto económico. El Club ha sido la pri-
mera en acogerse a dicho convenio
para llevar a cabo dicho estudio.

El estudio incluye el análisis de la fac-
turación de consumo energético, la

inspección e inventario de instalaciones
y equipos y un informe del estado ener-

gético de la empresa y sus posibilidades
preliminares de ahorro. Además, el estu-
dio sirve como documento justificativo
para optar a las subvenciones de hasta
el 75 % del importe de la auditoría ener-
gética convocadas por la Xunta.

El restaurante inicia la
temporada de caza

El servicio de restauración inicia el pró-
ximo 17 de octubre, y hasta el 5 de
enero, la temporada de caza. Durante
estos meses, la oferta del restaurante
incluirá varios platos con productos de
caza, entre los que cabe destacar:
Perdiz roja de monte en escabeche
templada de verduras, lomo de venado
braseado con setas al vino tinto, ragout
de jabalí al estilo del Club y empanada
casera de zorza de jabalí.

Cursos de inglés
Se recuerda a los socios que continúa
vigente el convenio con Global Project
School, para aprendizaje o perfeccio-
namiento de inglés. Gracias a este con-
venio, los socios no pagan matrícula y
tienen un 10 % de descuento en las
cuotas mensuales; asimismo, existe
otro descuento de 125 euros para los
cursos en el extranjero.


